
Bestyrelsens aflønning 2022 (1.000 kr.)

Best. 
honorar

Revisions- 
udvalg

Risiko- 
udvalg

Total  
bestyrelses-

honorar
Udvalget 
for MM*

Erhvervs-
udvalg

Klub-  
og vækst-

udvalg Total

Torben Bruno Pedersen Formand 702.333 57.332 45.336 805.001 0 20.000 0 825.001

Mattias Hasselbalch-Holm  Andersen Næstformand 293.336 38.664 33.336 365.336 10.000 0 0 375.336

Christian Juul Thaarup 95.332 64.664 16.668 176.664 0 0 0 176.664

Claus Tubæk Nielsen 145.332 0 0 145.332 0 0 0 145.332

Gunnar Hansen 100.000 0 0 100.000 0 48.000 0 148.000

Helle Okholm 145.332 102.004 113.332 360.668 0 0 0 360.668

Henrik Sangild 145.332 0 0 145.332 0 0 0 145.332

Kim Hans Pedersen 100.000 0 0 100.000 0 0 43.336 143.336

Lykke Tina Outzen 145.332 0 0 145.332 0 0 90.000 235.332

Mette Vinther Skriver 145.332 0 0 145.332 68.000 0 0 213.332

Michael Nørrung 145.332 0 0 145.332 0 0 0 145.332

Susanne Hertzum 145.332 0 0 145.332 0 0 0 145.332

Udtrådt af bestyrelsen i løbet af 2021:

Jens-Peter Riis Jensen 233.332 18.668 16.000 268.000 0 0 0 268.000

Carsten Egevang Nielsen 95.332 38.000 32.668 166.000 0 0 0 166.000

Knud Nielsen 58.999 0 16.000 74.999 0 0 26.668 101.667

2.695.988 319.332 273.340 3.288.660 78.000 68.000 160.004 3.594.664

* Udvalget for Medlemmer og Marked

Bestyrelsesmedlemmerne i GF Forsikring a/s honoreres med et fast honorar og er ikke omfattet af nogen former for incitaments-  
eller performance-afhængig aflønning. Der er ikke etableret pensionsordninger for de generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer.

Direktionens aflønning 2022 inkl. pensionsbidrag og fri bil (1.000 kr.)

Mark Palmberg Steele Adm. Direktør 3.061 Tiltrådt som konstitueret den 3. marts 2022, og tiltrådt den 9. maj 2022

Martin Høj Kommerciel direktør 970 Tiltrådt 1. august 2022

Jan Thorlund Parner Adm. direktør 4.561 Fritstillet pr. 3. marts 2022

Der indgår ingen variable løndele i aflønning af direktionen. I de oplyste beløb indgår pensionsordning,  
samt beskatningsværdi af fri bil og fri telefon til rådighed.

Risikotagere (1.000 kr.)

Uafhængige kontrolfunktioner 3.266

Stabsfunktioner 6.301

Andre forretningsområder 9.701

Der indgår ingen variable løndele i aflønning af ansatte med indflydelse på virksomhedens risikoprofil i form af fx incitaments-  
eller performance-afhængig aflønning. I de oplyste beløb indgår pensionsordning, samt beskatningsværdi af fri bil og fri telefon  
til rådighed. Gruppen består af 17 personer.

Der henvises i øvrigt til omtale om GF Forsikrings lønpolitik på https://gfforsikring.dk/om-gf/politikker

AFLØNNING AF BESTYRELSE, 
DIREKTION OG RISIKOTAGERE

https://gfforsikring.dk/om-gf/politikker

